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PENDAHULUAN

Pemimpin adalah penggerak dan tonggak sesebuah institusi dan
organisasi yang ada dalam masyarakat. Pemimpin berperanan mengurus,
mempengaruhi dan meningkatkan keupayaan golongan yang dipimpinnya.
Kepimpinan pula adalah tingkah laku, gaya, kemahiran dan nilai yang
boleh mempengaruhi dan membimbing perbuatan serta tindakan orang
lain ke arah mencapai matlamat yang dikehendaki melalui keperibadian
yang dimilikinya. Menurut al-Mawardi (972-1058M), seorang tokoh sains
politik, pemimpin bertanggungjawab memikul tugas kenabian dalam
menjaga agama dan mengurus kehidupan dunia. Manakala Ibn Khaldun
seorang tokoh sosiologi pula berpandangan kepimpinan adalah tindakan
membawa manusia agar sentiasa berada di atas landasan syarak (Halim
et al., 2019). Amanah kepimpinan menuntut seseorang pemimpin untuk
sentiasa merancang dan mengurus perubahan yang berlaku dari dalam dan
luar lingkungan kepimpinannya agar kekal relevan dan adaptif dengan
perkembangan semasa. Pemimpin yang sebenar adalah agen pengubah
yang terbaik sebagaimana yang ditunjukkan oleh baginda Rasulullah
SAW dalam usaha Baginda mengurus, memimpin, dan mengubah corak

kehidupan masyarakat jahiliah kepada masyarakat madani.
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